Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение

Центр развития ребенка – детский сад «Тюльпан»

Иловлинского муниципального района Волгоградской области

__________________________________________________________

403071, Волгоградская область, Иловлинский район,

р.п.Иловля, ул.Буденного, дом №8; тел:8-904-770-04-05

ИНН 3408008192/КПП 340801001

ilv_dsad.crr@volganet.ru
Отчет

о результатах самообследования за 2026 год.

2026 год
В процессе самообследования деятельности ДОУ проводилась оценка:

· системы управления организации;
· качества кадрового, учебно-методического обеспечения;

· содержания и качества воспитания, обучения и развития воспитанников;
· организации образовательного процесса;
· материально-технической базы.

1. Организационно-правовое обеспечение деятельности.

Учредитель образовательной организации  -  Иловлинский муниципальный район Волгоградской  области в лице администрации Иловлинского муниципального района Волгоградской  области. 

Деятельность образовательной организации регламентируется Уставом,  утвержденным  Постановлением администрации Иловлинского муниципального района  от  «26» октября 2015 года № 809.
И.о. заведующего образовательной организации: Полеева Анастасия Олеговна, тел. моб. 8-904-770-04-05
Юридический адрес: 403071; Волгоградская область, р.п.Иловля, ул. Буденного, дом № 8 
Фактический адрес: 403071; Волгоградская область, р.п.Иловля, ул. Буденного, дом № 8
Лицензия: серия 34ЛО1, № 0002052 от 15.09.2020 года, регистрационный номер 56
Срок действия: бессрочно.
ИНН /КПП   3408008192/340801001
1.1. Сведения о здании и помещениях для ведения образовательной деятельности и ресурсном обеспечении образовательного процесса.

Здание:

          Наличие документов на право пользования  зданием: 
 оперативное управление, свидетельство о государственной регистрации права серия 34-АА № 44816 от 05.09.2011г. выданного Управлением Федеральной службы государственной регистрации, кадастра и картографии по Волгоградской области
Общая площадь: 3215,00 кв.м.
Образовательная организация расположена в 2 - этажном  блочном  здании. Техническое состояние здания удовлетворительное. Состояние помещений групп удовлетворительное.

Территория образовательного учреждения. 

Наличие документов на право пользования земельным участком: 
свидетельство о государственной регистрации права от 15.09.2011 г. серия 34-АА  № 448414, выданного Управлением Федеральной службы государственной регистрации, кадастра и картографии по Волгоградской области  15.09.2011 года. Территория благоустроена,  имеется  периметровое ограждение и наружное освещение территории образовательного учреждения Территория детского сада ровная, озеленена насаждениями по всему периметру, в летний период – клумбы, цветники. Затененность территории высока, что в летний период создает благоприятный микроклимат для прогулок. На территории учреждения имеются различные виды деревьев. Детские участки засажены лиственными породами, а значит весной и зимой на участке много света. На территории имеются игровые площадки, а также отдельные песочницы (песок завозится ежегодно – весной) и резиновые протекторы (шины), использующиеся как игровой инвентарь. Отдельной спортивной площадки нет.
  Оснащение учебных помещений, используемых для реализации образовательных программ. 

	Виды учебных помещений
	Виды оборудования
	% оснащенности

	Групповые
	Мягкий конструктор

Набор детской мебели 

Центры развития (речевого развития,  игровой, науки, литературный, искусства, уголок природы и др.)

Физкультурный уголок (кегли, палка гимнастическая, обручи, мячи,)

Дидактический материал

Доска магнитная
	80


При создании развивающей предметно-пространственной среды воспитатели учитывали возрастные и индивидуальные особенности детей. Каждая группа имеет групповое помещение, отдельную спальню, приёмную, туалетную комнаты. Групповые комнаты включают игровую, познавательную, обеденную зоны. Группы оборудованы необходимой мебелью. 
При оформлении групповых комнат воспитатели исходят из требований безопасности используемого материала для здоровья детей, а также характера воспитательно-образовательной модели, которая лежит в основе планирования и оборудования группы. 

 Однако современного игрового оборудования недостаточно. 

Учебно-методическое обеспечение основных образовательных программ.
	Образовательная программа


	Всего (экз.)
	% оснащенности

	Основная общеобразовательная программа дошкольного образования МБДОУ Центра развития ребенка – детского сада «Тюльпан», разработанная на основе примерной федеральной основной общеобразовательной программы  дошкольного образования
	
	80


2. Контингент воспитанников дошкольного образовательного учреждения.

 Структура групп.
Проектная мощность 159 воспитанников. В МБДОУ  Центре развития ребенка – детском саду «Тюльпан» (далее – ДОУ) функционируют 6 групп, из них одна комбинированной направленности:
	Наименование группы
	Возраст детей
	Наполняемость групп по организации

	Первая младшая группа  «Колобок»
	с 2 до 3л
	33

	Комбинированная группа «Росточек»
	с 3 до 8 л.
	10

	Вторая младшая группа «Донцы-удальцы»
	с 3 до 4 л.
	31

	Средняя группа «Веселые ребята»
	с 4 до 5 л.
	29

	Старшая группа «Почемучки»
	с 4  до 6 л
	29

	Подготовительная группа «Сказка»
	с 6 до 7 л
	27

	ИТОГО по ДОУ:
	
	159


В ДОУ принимаются дети в возрасте от 1-го до 8 лет. Прием детей в ДОУ осуществляется заведующим на основании:
· направления (путевки), выданного Отделом образования, опеки и попечительства администрации Иловлинского муниципального района Волгоградской области;
· медицинского заключения. 
Прием в ДОУ осуществляется по личному заявлению родителей (законных представителей) воспитанников при предъявлении оригинала документа, удостоверяющего личность родителей (законных представителей) воспитанников.
Заведующий ДОУ издает приказ о зачислении вновь поступивших детей и утверждает количественный состав сформированных групп.  Обязательной документацией по комплектованию ДОУ являются списки детей по группам, утвержденные заведующим.  

Индивидуальные    особенности    контингента    детей,    воспитывающегося    в образовательном  учреждении  
Возрастная адекватность программы – один из главных критериев выбора педагогами ДОУ форм образовательной работы и видов детской деятельности. Педагогическим коллективом в ходе реализации ООП ДО МБДОУ ЦРР- детского сада «Тюльпан»  учитывались возрастные характеристики детей дошкольного возраста каждой возрастной категории, в которых  отражены основополагающие направления (линии) развития ребенка. В них заданы такие показатели, которые характеризуют наиболее существенные стороны его развития на каждом возрастном этапе. Нормативный срок обучения 6 лет, уровень образования – дошкольное общее образование. Дошкольные образовательные группы функционируют в режиме полного дня (12-часового пребывания).
Язык обучения и воспитания
	Наименование показателей
	Численность воспитанников, чел.

	воспитанников - всего  
	159

	в том числе обучалось и воспитывалось на языках народов Российской Федерации
	-

	русский
	159


3. Структура образовательной организации и система управления.

3.1. Оценка эффективности системы управления содержанием и качеством подготовки ДОУ.
Для осуществления эффективного руководства создана мотивационная среда ДОУ, используются различные (оптимальные для каждой категории сотрудников) формы поощрений.
Эффективно решаются задачи:
· создана оптимальная структура управления и распределения функций в ДОУ для формирования субъектной позиции каждого педагога в управлении учебно-воспитательным процессом;
· организовано материальное стимулирование педагогов;
· создана система повышения квалификации педагогических кадров;
· проводятся мероприятия по созданию благоприятного психологического климата в коллективе, созданию конкурентоспособного коллектива педагогов; 
· обеспечению материально-технической базы.
Цель управления заключается в совершенствовании процесса принятия решений.
Процесс управления слагается из следующих функциональных звеньев:
 Информационно-аналитического;
 Мотивационно-целевого;
 Планово-прогностического;
 Регулятивно-диагностического;
 Контрольно-диагностического;
 Организационно-исполнительского;
Они рассматриваются как относительно самостоятельные виды деятельности. Между тем, функциональные звенья управления связаны и последовательны, поэтапно сменяют друг друга, образуя единый управленческий цикл.
 3.2. Структура системы управления МБДОУ ЦРР-детский сад «Тюльпан»
Управление МБДОУ Центра развития ребенка –детского сада «Тюльпан»  осуществляется в соответствии с Уставом ДОУ и законом РФ «Об образовании в Российской Федерации», строится на принципах единоначалия и самоуправления. В детском саду реализуется возможность участия в управлении учреждением всех участников образовательного процесса. В соответствии с Уставом общественная структура управления ДОУ представлена Общим собранием работников учреждения, педагогическим  Советом, Управляющим советом.

Общее собрание работников вправе принимать решения, если в его работе участвует более половины работников, для которых Учреждение является основным местом работы. Педагогический совет осуществляет руководство образовательной деятельностью. Отношения ДОУ с родителями (законными представителями) воспитанников регулируются в порядке, установленном Законом РФ «Об образовании в Российской Федерации» и Уставом.

	
	- Заведующий осуществляет общее руководство по оптимизации деятельности управленческого аппарата МБДОУ на основе плана работы, обеспечивает регулирование и коррекцию по всем направлениям деятельности.

	Распределение административных обязанностей в педагогическом коллективе
	· Старший воспитатель ведет контрольно- аналитическую деятельность по мониторингу качества образования и здоровьесбережения детей, планирует организацию всей методической работы.

· Завхоз ведет качественное обеспечение материально-технической базы в полном соответствии с целями и задачами ДОУ, осуществляет хозяйственную деятельность в учреждении.

	
	- Медсестра отвечает за проведение медицинской и оздоровительной работы в учреждении.

	Основные формы
	Основными формами координации деятельности аппарата управления являются:

-общее собрание трудового коллектива

· педагогический совет

· родительский комитет

· управляющий совет ДОУ

	координации деятельности
	

	аппарата управления
	

	образовательного
	

	учреждения.
	

	
	

	Организационная структура системы управления, организация методической работы в педагогическом коллективе
	Заведующий МБДОУ Старший воспитатель Медсестра Воспитатели

Завхоз
Младший обслуживающий персонал, дети, родители


Вывод: Система управления муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения Центра развития ребенка – детского сада «Тюльпан»  ведется в соответствии с существующей нормативно-правовой базой всех уровней управления дошкольным образованием, со структурой управления и имеет положительную динамику результативности управления.

3.3. Сведения о педагогических работниках. Новая  образовательная политика, приоритетом которой является качество образования, ориентирована на педагога нового типа, педагога-профессионала, который способен найти новые пути и средства достижения целей, обеспечить качество образования. Качество образовательных услуг напрямую зависит от качественных характеристик педагогических кадров. Формальными  показателями оценки кадрового потенциала является уровень образования, стаж работы и наличие квалификационной категории у педагогических работников. Сегодня педагогический коллектив  МБДОУ ЦРР – детского сада «Тюльпан» укомплектован квалифицированными педагогическими кадрами.  Всего педагогов в ДОУ –16.
На 01.04.2026 года:

Образовательный уровень педагогов:

Высшее образование педагогической направленности имеют 9 педагогов, что составляет 56% от  общего числа педагогов; соответственно 7 педагогов имеют среднее профессиональное образование, что составляет - 44%. 
Квалификационный уровень педагогических работников

2 педагога имеют высшую квалификационную категорию  12 %

7 педагогов имеют  первую квалификационную категорию  - 44 %

7 педагогов соответствуют занимаемой должности - 44 %
  Курсовая подготовка и переподготовка педагогов.

Педагоги России – «Психолого-педагогическое сопровождение обучающихся с ограниченными возможностями здоровья в условиях инклюзивного образования» (36 часов) – 9 педагогов.
Педагоги России – «Защита прав и профессиональной компетенции педагога: правовые механизмы и практика применения (36 часов) – 11 педагогов. 
Педагоги России – «Проектирование индивидуальных образовательных траекторий для достижения образовательных результатов: применение инструментов искусственного интеллекта в педагогической диагностике и планировании в условии реализации ФГОС (36 часов) – 8 педагогов.

Педагоги России – «Первая помощь в образовательной организации» (36 часов) – 15 педагогов.

НОЧУ «Энергопромбезопасность Плюс» - «Антитеррористическая защищенность» (72 часа) – 2 педагога.
Все  педагоги  занимались  самообразованием,  каждый  педагог  взял направление  педагогической  работы  с  детьми  по  своему  выбору. Успешно работали Центры:

-речевого и социально-коммуникативного развития

-познавательного развития

-художественно-эстетического развития

Основная цель их функционирования заключалась в совершенствовании качества работы по повышению профессионального мастерства педагогов. Центры обеспечивали педагогам возможность участвовать в управлении ДОУ и выполняли методическую и контрольную функции.
Информатизация  дошкольного  образования  открывает  педагогам  новые возможности  для  широкого  внедрения  в  педагогическую  практику  новых методических  разработок,  направленных  на  интенсификацию  и  реализацию инновационных идей воспитательно-образовательного процесса. 100% педагогического коллектива владеют персональным компьютером. Из  них:  43%  пользователь;  57%  – продвинутый пользователь. 

Педагоги  ДОУ  активно  внедряют  новые  образовательные  технологии  в образовательный процесс, такие как:

- здоровьесберегающие технологии, 

- игровые технологии

- технологию проектирования 

- технологию «ТРИЗ», 

- технологию исследовательской деятельности, 

- личностно-ориентированные технологии,

В  ДОУ  созданы  условия  для  самореализации  каждым  педагогом  своих профессиональных  возможностей,  членов  коллектива  отличает  высокая творческая  активность.  ДОУ  укомплектована  педагогическими  кадрами полностью.

Вывод: Структура и механизм управления ДОУ определяют стабильное развитие и функционирование. Разработанная и систематизированная нормативно-правовая база позволяет осуществлять образовательную деятельность и управленческие процессы в соответствии с действующими нормами и требованиями. Нормативно-правовые документы образовательной организации соответствуют федеральным и региональным нормативным требованиям. Сложившаяся система управления способствует развитию инициативы и творческому росту участников образовательной деятельности (обучающихся, педагогов, родителей (или их законных представителей)

Раздел 4. Уровень и направленность реализуемых образовательных программ.

	Уровень (ступень) образования


	Направленность (наименование)  программы


	Вид программы (основная, дополнительная)

	Дошкольное образование
	Образовательная программа дошкольного образования МБДОУ Центра развития ребенка – детского сада «Тюльпан», разработанная на основе примерной федеральной основной общеобразовательной программы  дошкольного образования
 Адаптированная образовательная программа дошкольного образования на основе ФГОС ДО для детей раннего и дошкольного возраста с расстройством аутистического спектра

	Основная
основная


4.1. Содержание образовательной деятельности и организация образовательного процесса в ДОУ
Содержание образовательного процесса в 2025 году было выстроено в соответствии с основной общеобразовательной программой дошкольного образования МБДОУ  Центра развития ребенка – детского сада «Тюльпан». Программа  обеспечивает разностороннее развитие детей в возрасте от 2 мес. до 8 лет с учетом их возрастных и индивидуальных особенностей по основным направлениям – физическому, социально-коммуникативному, познавательному, речевому и художественно-эстетическому. 
Образовательная деятельность с детьми осуществляется в процессе организации специфичных для каждого возраста обучающихся видов деятельности: 
· двигательной; 
· игровой; 
· изобразительной; 
· конструктивной; 
· коммуникативной; 
· музыкальной; 
· самообслуживания и элементарного бытового труда; 
· познавательно-исследовательской; 
· восприятие художественной литературы и фольклора. 

Реализуемые программы 
1. Основная образовательная программа дошкольного образования МБДОУ Центра развития ребенка – детского сада «Тюльпан», разработанная на основе примерной федеральной основной общеобразовательной программы  дошкольного образования.
2. Адаптированная образовательная программа дошкольного образования на основе ФГОС ДО для детей раннего и дошкольного возраста с расстройством аутистического спектра.
3.Программа коррекционного обучения: Т.Б.Филичева. Г.В.Чиркина «Обучение и воспитание детей с ФФН» ( данная программа реализовывалась в логопункте  ДОУ)

4. Парциальные программы:

О.С.Ушакова «Развитие речи детей дошкольного возраста»

О.Л.Князева, М.Д.Маханева «Приобщение детей  к истокам русской народной культуры»

О.П.Радынова «Музыкальные шедевры»

Е.В.Колесникова «Математические ступеньки»

Е.С.Евдокимова «Воспитание маленького волжанина»

И.А.Лыкова «Цветные ладошки»

Л.О.Тимофеева, Н.Н.Волохова и др. «Приобщение старших дошкольников к традициям родного края» 
Л.Д.Глазырина «Физическая культура –дошкольникам»
Программа реализуется в течение всего времени пребывания детей в ДОУ. 

При организации образовательного процесса учитываются принципы интеграции (т.е. взаимопроникновения) образовательных областей в соответствии с возрастными возможностями и особенностями воспитанников. 

В основу организации образовательного процесса определен комплексно – тематический принцип с ведущей игровой деятельностью, а решение программных задач осуществляется в разных формах совместной деятельности взрослых и детей, а также в самостоятельной деятельности детей. 
4.2. Результаты образовательной работы в ДОУ
В дошкольном учреждении проводится мониторинг достижения детьми планируемых и итоговых результатов освоения программы, т.е. осуществляется мониторинг детского развития и мониторинг образовательного процесса через отслеживание результатов освоения образовательной программы с целью выявления индивидуальных особенностей развития каждого ребёнка, оценки степени продвижения дошкольника в образовательной программе, разработки при необходимости индивидуального маршрута образовательной работы для максимального раскрытия потенциала детской личности. Мониторинговые исследования образовательного процесса во всех возрастных группах МБДОУ ЦРР-детского сада «Тюльпан»  проводились 2 раза в год – в сентябре и мае, и позволили сделать выводы о следующих результатах: 

Педагоги ДОУ обеспечивают интегрированный и системный подход к образовательному процессу. Педагоги систематически формируют у детей игровые умения, способствуют превращению игры в их самостоятельную деятельность, развивают любознательность и познавательные способности у детей, активизируют их двигательную деятельность. Расширяя словарный запас, развивая связную речь, воспитатели создают активное речевое общение детей во всех видах игр. В процессе совместной игровой деятельности в детях воспитываются необходимые для полноценного личностного развития нравственные качества.

Результаты выполнения программы по всем направлениям за 2025– 2026 учебный год.
При реализации Программы в дошкольном учреждении  проводится  оценка индивидуального развития детей.  В соответствии с рекомендациями разработчиков ФГОС ДО используется программа педагогической диагностики (мониторинга): П.Г. Нежнов, Н.А. Короткова «Наблюдение за развитием детей в дошкольных группах». Оценка индивидуального развития детей производится педработниками в рамках педагогической диагностики (оценки индивидуального развития детей дошкольного возраста, связанной с оценкой эффективности педагогических действий и лежащей в основе их дальнейшего планирования).   Результаты педагогической диагностики (мониторинга) используются  исключительно для решения следующих образовательных задач: 
 1) индивидуализации образования (в том числе поддержки ребенка, построения его образовательной траектории или профессиональной коррекции особенностей его развития);

2) оптимизации работы с группой детей. 
 При необходимости используется психологическая диагностика развития детей (выявление и изучение индивидуально-психологических особенностей детей), которую проводит педагог-психолог. Участие ребенка в психологической диагностике допускается только с согласия его родителей (законных представителей). Результаты психологической диагностики используются для решения задач психологического сопровождения и проведения квалифицированной коррекции развития детей. 
На основании годового плана ДОУ старшим воспитателем и воспитателями дошкольных групп проводится  мониторинг результатов освоения программного материала воспитанниками по образовательным областям в начале и конце учебного года. Цель мониторинга: выявление уровня усвоения программы детьми дошкольного возраста на конец учебного года. Итоги мониторинга освоения программного материала за 2022-2023 уч. года показали, что детьми всех возрастных групп материал по всем образовательным областям усвоен на следующем уровне:

Всего обследовано 126 воспитанников. Из них имеют:

•
Высокий уровень: 29 ч. - 21%;

•
Средний уровень: 90 ч.- 65 %;

•
Низкий уровень: - 20 ч. – 14 %

Результаты освоения материала по образовательным областям используемой Программы находится в диапазоне от 20 % до 77 % высокого уровня и среднего уровня в зависимости от образовательной области. 

Педагоги ДОУ обеспечивают интегрированный и системный подход к образовательному процессу. Педагоги систематически формируют у детей игровые умения, способствуют превращению игры в их самостоятельную деятельность, развивают любознательность и познавательные способности у детей, активизируют их двигательную деятельность. Расширяя словарный запас, развивая связную речь, воспитатели создают активное речевое общение детей во всех видах игр. В процессе совместной игровой деятельности в детях воспитываются необходимые для полноценного личностного развития нравственные качества.

	Образовательная область
	Компоненты образовательной области
	Основные направления развития
	Уровень освоения программы в %

	Физическое развитие
	Физическое развитие включает приобретение опыта в следующих видах деятельности детей: двигательной, в том числе связанной с выполнением упражнений, направленных на развитие таких физических качеств, как координация и гибкость; способствующих правильному формированию опорнодвигательной системы организма, развитию равновесия, координации движения, крупной и мелкой моторики обеих рук, а также с правильным, не наносящем ущерба организму, выполнением основных движений (ходьба, бег, мягкие прыжки, повороты в обе стороны), формирование начальных представлений о некоторых видах спорта, овладение подвижными играми с правилами; становление целенаправленности и саморегуляции в двигательной сфере; становление ценностей здорового образа жизни, овладение его элементарными нормами и правилами (в питании, двигательном режиме, закаливании, при формировании полезных привычек и др.)
	Физкультура, Становление ценностей здорового образа жизни
	Всего обучающихся - 159, из них: 5,3% -имеют  высокий уровень физического развития, 90% - средний уровень, 4,7% - дисгармоничное развитие.

Развитие двигательных способностей: 99 обучающихся старших и подготовительных к школе групп – высокий уровень – 14%, выше среднего – 20%, средний – 44%, ниже среднего – 12%, низкий уровень – 10%.

	Социально-коммуникативное развитие
	Социально-коммуникативное развитие направлено на усвоение норм и ценностей, принятых в обществе, включая моральные и нравственные ценности; развитие общения и взаимодействия ребенка со взрослыми и сверстниками; становление самостоятельности, целенаправленности и саморегуляции собственных действий; развитие социального и эмоционального интеллекта, эмоциональной отзывчивости, сопереживания, формирование готовности к совместной деятельности со сверстниками, формирование уважительного отношения и чувства принадлежности к своей семье и к сообществу детей и взрослых в Организации; формирование позитивных установок к различным видам труда и творчества; формирование основ безопасного поведения в быту, социуме, природе.
	Безопасность, труд, игра. 
	Всего обучающихся - 159 ( обследовано 126,  из них: 32% - высокий уровень, 59% - средний уровень, 9% - низкий уровень).

	Познавательное развитие
	Познавательное развитие предполагает развитие интересов детей, любознательности и познавательной мотивации; формирование познавательных действий, становление сознания; развитие воображения и творческой активности; формирование первичных представлений о себе, других людях, объектах окружающего мира, о свойствах и отношениях объектов окружающего мира (форме, цвете, размере, материале, звучании, ритме, темпе, количестве, числе, части и целом, пространстве. и времени, движении и покое, причинах и следствиях и др.), о малой родине и Отечестве, представлений о социокультурных ценностях нашего народа, об отечественных традициях и праздниках, о планете Земля как общем доме людей, об особенностях ее природы, многообразии стран и народов мира
	Патриотическое воспитание, предметный мир, мир природы, ЭМП, конструирование. 
	Всего обучающихся – 159 (обследовано 126,  из них 33% - высокий уровень, 58% - средний уровень, 9% - низкий уровень )

	Речевое развитие
	Речевое развитие включает владение речью как средством общения и культуры; обогащение активного словаря; развитие связной, грамматически правильной диалогической и монологической речи; развитие речевого творчества; развитие звуковой и интонационной культуры речи, фонематического слуха; знакомство с книжной культурой, детской литературой, понимание на слух текстов различных жанров детской литературы; формирование звуковой аналитико-синтетической активности как предпосылки обучения грамоте
	Развитие речи, чтение художественной литературы 
	Всего обучающихся – 159 (обследовано 126, из них: 38% - высокий уровень, 43% - средний уровень, 19% - низкий уровень)

	Художественно – эстетическое развитие
	Художественно-эстетическое развитие предполагает развитие предпосылок ценностно-смыслового восприятия и понимания произведений искусства (словесного, музыкального, изобразительного), мира природы; становление эстетического отношения к окружающему миру; формирование элементарных представлений о видах искусства; восприятие музыки, художественной литературы, фольклора; стимулирование сопереживания персонажам художественных произведений; реализацию самостоятельной творческой деятельности детей (изобразительной, конструктивно - модельной, музыкальной и др.).
	
	Всего обучающихся – 159 (обследовано 126, из них: 29% - высокий уровень, 59% - средний уровень, 12% - низкий уровень)


Готовность выпускников МБДОУ ЦРР-детского сада «Тюльпан» к обучению в школе 2026 году
Анализ данных диагностики позволил выявить следующие результаты: усвоение программы в целом по МБДОУ ЦРР-детскому саду «Тюльпан» на уровне выше среднего. Анализ качества усвоения детьми всех разделов программы позволяет выстроить следующий рейтинговый порядок: Речевое развитие, Социально-коммуникативное развитие, Физическое развитие, Познавательное развитие, Художественно-эстетическое развитие. Ниже результаты по речевому и художественно-эстетическому развитию. Недочеты будут учтены в следующем учебном году. Уровень готовности детей подготовительной группы к обучению в школе: в ходе результатов наблюдений за детьми, во время бесед с ними, в процессе игровой деятельности и анализа продуктов детской деятельности было установлено, что к концу года степень освоения детьми образовательной программы возросла. У всех детей сформированы основные физические качества и потребность в двигательной активности. Дети способны самостоятельно действовать, в случаях затруднения обращаются за помощью к взрослым. Владеют конструктивными способами взаимодействия со  сверстниками и взрослыми. В результате анализа полученных данных педагогической диагностики можно сделать вывод о положительной динамике развития на протяжении всего периода освоения детьми общеобразовательной программы. 
Анализ выполнения образовательного стандарта детьми
            Требования Стандарта к результатам освоения Программы представлены виде целевых ориентиров дошкольного образования, которые представляют собой социально-нормативные возрастные характеристики возможных достижений ребёнка на этапе завершения уровней дошкольного образования.

            Говоря о целевых ориентирах в раннем возрасте, то основной процент детей соответствует возрастным характеристикам возможных достижений ребёнка, прописанных в Программе.            Праздники, развлечения и досуги проводятся согласно годовому плану в полном объёме.

 Выводы: В целом задачи годового плана по выполнению образовательного стандарта с детьми выполнены, в результате чего повысилось качество образовательного процесса
Развитие детей раннего возраста от 1 года до 3 лет.
В 2025 – 2026 учебном году в дошкольное учреждение поступило  33 ребенка  младшего дошкольного возраста. У всех детей легкая или средняя степень адаптации. Лёгкое течение адаптационного периода обусловлено проведением комплексных медико-психолого-педагогических мероприятий, высокой квалификацией педагогов, достаточным уровнем обеспечения развивающей среды в группах. В ДОУ создана атмосфера тепла, уюта, доброжелательности. Это снимает тревогу, волнение, страхи, что немаловажно для здоровья ребенка в адаптационный период. 
Вывод: Образовательный процесс в ДОУ организован в соответствии с требованиями, предъявляемыми ФГОС ДО и направлен на сохранение и укрепление здоровья воспитанников, предоставление равных возможностей для полноценного развития каждого ребенка. Хорошие результаты достигнуты благодаря использованию в работе методов, способствующих развитию самостоятельности, познавательных интересов детей, созданию проблемно – поисковых ситуаций, использованию эффективных здоровьесберегающих технологий и обогащению развивающей предметно – пространственной среды.  Выполнение детьми программы осуществляется на хорошем уровне и в полном объеме. Индивидуальное сопровождение воспитанников в ДОУ планируется с учетом индивидуальных особенностей развития, состояния здоровья, способностей и интересов воспитанников. Также планируется индивидуальная работа с детьми, имеющими ограниченные возможности здоровья (ОВЗ) через  интеграцию деятельности всех педагогических работников и  родителей. В дошкольном образовательном учреждении сформированы и  функционируют психолого-педагогическая служба, логопедическая служба, ППк. 

 Резервы повышения результативности работы:

1.  закреплять и  совершенствовать уровень развития всех сторон речи: произносительной  стороны,  словаря,  грамматического  строя,  связной  речи, позволяющих детям свободно вступать в общение с окружающими, а также развивать фонетико-фонематическую систему языка и навыки звукового анализа и синтеза;

2.  совершенствовать систему оценки индивидуального развития детей дошкольного возраста;
3.  использовать  результаты педагогической диагностики для построения образовательной  траектории  каждого  ребёнка,  коррекции  особенностей  его  развития,  а также оптимизации работы с группой.

Адаптированная образовательная программа  дошкольного образования (АООП ДО) детей с РАС  разработана в муниципальном бюджетном дошкольном учреждении Центре развития ребенка – детского сада «Тюльпан» с учетом требований ФГОС.

В процессе учебного года воспитанники с ОВЗ проявляли инициативу и самостоятельность в игре и общении, способны выбирать себе род занятий, участников по совместной деятельности; продемонстрировали достаточный уровень игровой деятельности: улучшились показатели  познавательной активности и мотивационных компонентов деятельности; улучшились показатели развития внимания (объема, устойчивости, переключения и др.), произвольной регуляции поведения и деятельности; улучшилась продуктивность слухоречевой и зрительной памяти, объем и прочность запоминания словесной и наглядной информации; не в полном объеме освоены элементарные логические операции не только на уровне наглядного мышления, но и в словесно-логическом плане; у некоторых воспитанников еще недостаточно освоены количественный и порядковый счет в пределах десятка; улучшилось стремление к речевому общению; пополнился словарный запас слов; способны эмоционально реагировать на музыкальные произведения; способны выбирать себе род музыкальных занятий, адекватно проявляют свои чувства в процессе коллективной музыкальной деятельности и сотворчества; развит интерес и основные умения в изобразительной деятельности (рисование, лепка, аппликация); у некоторых воспитанников с РАС развита крупная и мелкая моторика, а у других детей – недостаточно сформирована для данного возраста; недостаточно запоминают и воспроизводят последовательность движений; не в полном объеме развита способность к пространственной организации движений.

Оценивание качества образовательной деятельности, осуществляемой ДОУ по АООП, представляет собой важную составную часть образовательной деятельности, направленную на ее усовершенствование.

Важную роль в системе оценки качества образовательной деятельности играют также семьи воспитанников и другие субъекты образовательных отношений, участвующие в оценивании образовательной деятельности ДОУ, предоставляя обратную связь о качестве образовательных процессов ДОУ.
5. Охрана и укрепления здоровья воспитанников.

5.1.Состояние здоровья воспитанников.
Одной из важнейших задач ДОУ по выполнению Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации» является качество охраны и укрепления здоровья детей, обеспечения полноценного физического развития, воспитания потребности в здоровом образе жизни, как показателе общечеловеческой культуры.

В ДОУ созданы следующие условия для сохранения и укрепления здоровья детей. Имеется:
· Физкультурно-музыкальный зал, оснащенный  мячами, скакалками и другим необходимым оборудованием;
· Медицинский  блок  (медицинский  кабинет,  изолятор)
· Центры физической культуры в группах, где имеется необходимый спортивный инвентарь и оборудование для физической активности в группе. 
· Участки для прогулок;
· Эколого-оздоровительная тропинка на территории детского сада.

Используются разнообразные виды и формы организации режима двигательной активности в различных видах детской деятельности. ДОУ организует разностороннюю деятельность, направленную на сохранение здоровья детей, реализует программу «Здоровье»: комплекс воспитательно-образовательных и профилактических мероприятий по разным возрастным ступеням.  Реализуются вариативные программы и технологии по физическому развитию и воспитанию детей.

Физкультурно-оздоровительная работа в ДОУ ведется инструктором по ФК, воспитателями совместно с медсестрой, старшим воспитателем, педагогом-психологом  в соответствии с годовым планом работы. Для эффективности работы по укреплению здоровья детей среди родителей педагоги всех групп систематически обновляют материал в информационных уголках. 

В структуру воспитательно-образовательной работы входит рациональная организация режима дня и образовательной нагрузки, введение каникулярного отдыха, внесение двигательных и эмоционально-психологических разрядок. 

Педагоги соблюдают баланс между двигательной и интеллектуальной нагрузкой, а также выдерживают их последовательность и сочетание, что позволяет снимать нервно – психическое напряжение.

В ДОУ ежемесячно проводится анализ посещаемости и заболеваемости детей. Результаты анализа и возможные причины заболеваемости обсуждаются на административных и медико-педагогических совещаниях, принимаются меры по устранению выявленных причин заболеваемости, зависящих от ДОУ.
Посещаемость.

	ГОД
	2022
	2023
	2024
	2025

	Кол-во детей
	233
	200
	178
	159

	Всего детодней
	23573
	23244
	21 975
	18135

	Посещаемость в %
	47
	29
	43
	32


Уровень детской заболеваемости

	2022
	2023
	2024
	2025

	233 – 16%
	200 – 19%
	178-18%
	159 – 68%

	
	
	
	


Число пропущенных дней на одного ребенка

	2022
	2023
	2024
	2025

	5,2
	4,1
	4,9
	50,6


Динамика здоровья воспитанников. Базовое здоровье детей.

	Год
	Д1
	Д2
	Д2Б
	Д3
	Д4

	2022
	-
	203
	2
	17
	6

	2023
	-
	182
	1
	12
	5

	2024
	-
	157
	1
	11
	4

	2025
	-
	147
	1
	8
	3


Физическое развитие обучающихся ДОУ 2024 год

	Физическое развитие

	высокое
	32 – 20,2 %

	нормальное
	127 – 79,8 %

	дисгармоничное
	0


В детском саду соблюдаются санитарно-технические условия – это питьевой, световой, тепловой, воздушный режимы. 

Основные направления оздоровительной работы с детьми: 

· Оценка здоровья ребёнка при ежедневном контроле состояния здоровья; 
· Охрана и укрепление психофизического здоровья ребёнка; 
· Педагогическая помощь в период адаптации ребёнка к условиям ДОУ; 
· Обеспечение эмоционального благополучия ребёнка; 
· Воспитание у дошкольников потребности в здоровом образе жизни; 
· Воспитание у дошкольников уверенности в своих силах и возможностях. 

В течение 2024 года применялись следующие формы и методы оздоровления детей: 

· Обеспечение здорового ритма жизни (щадящий, гибкий режимы, организация микроклимата группы, рациональное питание, НОД по ОБЖ ); 
· Физические упражнения (утренняя гимнастика, подвижные и динамичные, спортивные игры, дыхательная гимнастика); 
· Гигиенические, водные и воздушные процедуры (обеспечение чистого воздуха и рациональное сочетание температуры окружающего воздуха и одежды детей, проветривание помещений (в т.ч. сквозное), прогулки на свежем воздухе, умывание, мытьё рук, игры с водой); 
· Активный отдых (развлечения, праздники, игры-забавы, дни здоровья, каникулы); 
· Музыкотерапия (музыкальное сопровождение режимных моментов, музыкальное оформление фона занятий);
· Арт-терапия  - комплекс методов оздоровления и психологической коррекции при помощи искусства и творчества.
· Новые, нетрадиционные методы иммунопрофилактики: игровой массаж (интерпретация и адаптированный вариант методик спецзакаливания детей А. Уманской и К. Динейки); дыхательная гимнастика;
· Различные виды профилактической и оздоровительной гимнастики:  по профилактике ангины и простудных заболеваний ( ежедневно с октября по март включительно), пальчиковая и корригирующая гимнастики, гимнастика пробуждения  и др.;
· Самомассаж кистей и пальцев рук;
· Офтальмотренаж с целью профилактики близорукости.

Большое внимание в детском саду уделяется закаливанию детей, способствующего укреплению их здоровья и снижению заболеваемости. Педагогами ДОУ применяются вариативные формы закаливания: воздушное (сон без маек) и водное (обширное умывание, топтание по «Дорожке здоровья») виды закаливания, полоскание полости рта и зева водой комнатной температуры, а также гимнастика в постели с включением комплекса упражнений для профилактики работы ЖКТ. Закаливание проводится во всех возрастных группах, начиная с раннего возраста по программе Алямовской В.Г. «Здоровый ребенок». 

Закаливающие процедуры проводятся систематически с соблюдением индивидуального подхода и в соответствии с состоянием здоровья детей.

	группа

           вид

закаливания
	Обширное умывания
	Ходьба по «Дорожке Здоровья»
	Сон без маек
	Игровой массаж

А. Уманской и К. Динейки
	Полоскания рта и зева
	Босохождение

	Группы раннего возраста
	
	· 
	· 
	
	
	· 

	Младшие группы
	
	· 
	· 
	· 
	· 
	· 

	Средние группы
	· 
	· 
	· 
	· 
	· 
	· 

	Старшие группы
	· 
	· 
	· 
	· 
	· 
	· 

	Подготовительная к школе группа
	· 
	· 
	· 
	· 
	· 
	· 


5.2. Виды здоровьесберегающих технологий, реализуемых в ДОУ

Применение в работе здоровьесберегающих педагогических технологий повышает результативность воспитательно- образовательного процесса, формирует у педагогов ценностные ориентации, направленные на сохранение и укрепление здоровья воспитанников, а у ребёнка- стойкую мотивацию на здоровый образ жизни.
	Наименование технологии
	Время проведения в режиме дня, возраст детей
	Особенности методики проведения

	Технология сохранения и стимулирования здоровья

	1.Подвижные и спортивные игры
	Как часть физ.занятия, на прогулке, в 

группе  со  средней  степенью  подвижности, ежедневно


	Игры  подбираются  в  соответствии  с 

программой  по  возрасту  детей.  Используются  только  элементы  спортивных игр.

	2. Утренняя гимнастика (разнообразные формы проведения)
	Ежедневно в утренний отрезок времени во всех возрастных группах
	Во время выполнения движений обеспечивается доступ свежего воздуха — это способствует лучшему снабжению организма кислородом.

В теплое время года утренняя гимнастика проводится на участках.

	З. Пальчиковая

гимнастика


	С  младшего  возраста  индивидуально, 

с подгруппой и всей группой
	Проводится  в  любое 

время.



	4. Дыхательная

гимнастика


	В  разных  формах  физкультурно-оздоровительной  работы,  начиная  с 

младшей группы.
	Проветривание  помещения  и  обязательная  гигиена  полости  носа  перед 

проведением процедур.

	5. Гимнастика для глаз


	Ежедневно  по  3-5минут  в  свободное 

время,  в  зависимости  от  интенсивности  нагрузки,  начиная  с  младшей 

группы.


	Используется показ воспитателя и 

использование наглядности.



	6. Закаливание (в т.ч. 

оздоровительная гимнастика после сна)


	Ежедневно,  начиная  с  младшего  возраста.


	Комплексы физ.упражнений в спальне и группе.

	7. Динамические паузы


	Во  время  НОД  и  между  НОД  2-5минут  Рекомендуются для всех детей в качестве профилактики утомления.
	Включают в себя элементы гимнастики для глаз, дыхательной гимнастики и других в зависимости от вида занятия.

	8.Игровой стретчинг
	Во время физкультурных занятий (сюжетно-ролевая игра 5-6 мин), в утренний отрезок времени как форма утренней гимнастики, начиная с 4-х лет 
	Близкие и понятные детям образы сказочного мира позволяют легко выполнять непростые физические упражнения. Упражнения направлены на профилактику различных деформаций позвоночника, укрепление его связочного аппарата, формирование правильной осанки. Кроме этого, развиваются эластичность мышц, координация движений, воспитываются выносливость и старательность.

	9.Релаксация
	Проводится в любом подходящем помещении как часть занятия. В зависимости от состояния детей и целей определяется интенсивность технологии. Используется для работы спокойная классическая музыка (Чайковский, Рахманинов) , звуки природы.
	Дети учатся ощущать свои эмоции, управлять своим поведением, слышать своё тело. С этой целью в своей работе используем специально подобранные упражнения на расслабление определенных частей тела и всего организма.

	2. Технологии обучения здоровому образу жизни

	1.Проблемно-игровые (игротреннинги и игротерапия)


	В свободное время, можно во второй 

половине дня. Время строго не фиксировано
	Занятие организуется не

заметно  для  ребенка,  посредством 

включения педагога в процесс игровой деятельности.

	2.Коммуникативные игры  


	2  раза  в  неделю  по  30 мин.  со  старшего возраста


	Используются  беседы,  этюды  и  игры разной  степени  подвижности,  занятия рисованием, лепкой и др.

	3. Занятия из серии «Здоровье»


	1 раз в неделю по 30 мин. со старшего возраста

	Включаются  в  НОД  в  качестве  познавательного развития

	4. Игровой самомассаж (интерпретация и адаптированный вариант методик спецзакаливания детей А. Уманской и К. Динейки) 
	В  зависимости  от  поставленных  педагогом  целей, сеансами либо в различных  формах  физкультурно-оздоровительной работы
	Перед игровым самомассажем проводятся беседы с детьми о серьезности процедуры; дети получают элементарные  знания  о  том,  как  не  нанести вред своему организму

	5. Массаж волшебных точек ушек (по методике профессора А.Уманской)  
	Является доступным для детей всех возрастов. Рекомендуется проводить в игровой форме 2-3 раза в день. 
	Стимуляция биологически активных точек, расположенных на ушной раковине и связанных рефлекторно почти со всеми органами тела. Массаж этих точек полезен, в частности, для улучшения работы органов дыхания и для защиты организма от простудных заболеваний.

	3.Коррекционные технологии

	1.Сказкотерапия
	Во время НОД и в свободное время (как драматизация), можно во второй половине дня 1 раз в неделю
	Попадая в сказку, дети легко воспринимают «сказочные законы» - нормы и правила поведения, ненавязчиво слушать других и выражать свои мысли.

Разыгрывая сказку ребенок и танцует, и играет в различные подвижные игры, т.е. развивается еще и двигательная активность.

	2.Артикуляционная гимнастика
	Гимнастика проводится ежедневно перед общей утренней гимнастикой или перед завтраком в игровой форме в течение 5 – 7 минут в старших группах
	При отборе материала соблюдаем  последовательность, переходя от простых упражнений к более сложным. 

	3.психогимнастика
	На музыкальных, физкультурных занятиях, на других занятиях в качестве разгрузочной минуты, а также в качестве специальных занятий, начиная с младшей группы


	Преодоление барьеров в общении, развитие лучшего понимания себя и других, снятие психического напряжения, создание возможностей для самовыражения. Психогимнастика помогает выработать у ребенка положительные черты характера (уверенность, честность, смелость, доброту и т.п.), изживаются невротические проявления (страхи, различного рода опасения, неуверенность), ребенок эмоционально раскрепощается.

	4.Арттерапия
	Занятия в артстудии «Путешествие в мир искусства» 2 раза в месяц ( кружок)
	Оздоровительная  деятельность посредством  арттерапии,  начинается только после того, как будет получена информация о состоянии здоровья и уровне физического развития каждого ребёнка.

	5.Музыкотерапия
	музыкальное сопровождение режимных моментов, музыкальное оформление фона занятий
	Подбор музыкальных произведений производится так, чтобы первой звучала мелодия, которая в какой-то мере отвечала бы душевному состоянию слушателя в данный момент.

При условии Использование  музыки педагогами, соблюдение меры и определённого дозирования музыкальное искусство благотворно влиять на организм ребёнка


5.3. Анализ питания
В ДОУ организовано 4 – разовое, полноценное и сбалансированное питание: белки, жиры и углеводы в соответствии с нормами Сан ПиН. Документально определены не только нормы питания на одного ребенка в день, но и ассортимент основных рекомендованных для использования продуктов питания, в том числе, фруктов и соков.
10-дневное меню разработано на основе физиологических потребностей в пищевых веществах и норм питания. В меню представлены разнообразные блюда, исключены их повторы. За качество приготовления пищи отвечают квалифицированные специалисты: шеф повар, повар. Ежемесячно проводится подсчет калорийности пищи, которая в среднем соответствует норме. 
На каждое блюдо имеется технологическая карта. Качество привозимых продуктов и приготовленных блюд контролируется специально созданной комиссией, в состав которой входят медицинские и педагогические работники учреждения, а также председатель профсоюзного комитета детского сада. 
Стоимость содержания (в расчете на 1 воспитанника в день), в 2025 году, составляла 98,52 руб. в группах раннего возраста и  115,91   руб. в дошкольных группах. 

Перед едой воспитатели разъясняет детям пользу тех или иных продуктов, в интересной занимательной форме - маленькие сказки и поучительные рассказы – объясняют правила

приема пищи.

В детском саду выполняется организации питания по следующим принципам:

· Выполнение режима питания;
· Гигиена приёма пищи;

· Ежедневное соблюдение норм потребления продуктов и калорийности питания;

· Индивидуальный подход к детям во время питания;

Вывод (по разделу): анализ работы по данному направлению показал, что в учреждении созданы условия для сохранения и укрепления физического и психического здоровья, формирования начальных представлений о здоровом образе жизни, развития физических качеств дошкольников. Большинство воспитанников имеют 2-ю группу здоровья. Нарушений по состоянию технологической документации, оборудования, отклонений массы блюд и изделий от выхода по рецептуре при контрольном взвешивании нет. Содержание жира, сухих веществ содержащихся в блюдах, в норме. Таким образом, детям обеспечено полноценное, сбалансированное питание.
Однако отмечается и ряд отрицательных моментов: 

1. Недостаточное использование педагогами в практической деятельности спектра современных здоровьесберегающих методик и технологий. 

2. Недостаточная подготовленность родителей в вопросах психофизического развития детей и их оздоровления в целом. 

Рекомендации: продолжать осуществлять контроль за составлением перспективного меню с учетом денежных и фактических норм для детей дошкольного и раннего возраста.
Перспектива образовательной организации по данному направлению:

- активизировать воспитателям и специалистам внедрение оздоровительных технологий во всех группах детского сада;

- пополнить физкультурным оборудованием  центры двигательной активности в группах;

-  повысить роль родителей в оздоровлении детей, приобщении их к здоровому образу жизни через создание семейно-групповых традиций физического воспитания; 

6. Анализ взаимодействие образовательной организации  с социальными партнерами.

Взаимодействие с социальными партнерами осуществляется по следующим направлениям:

 - с родителями воспитанников. 

Сотрудничество с родителями обучающихся и активное включение их в деятельность является основной задачей педагогического коллектива.

На сегодняшний день родители выступают не только в роли заказчика, но и имеют возможность объективно оценить уровень работы ДОУ. Поэтому для построения эффективного взаимодействия детского сада и семьи были использованы как традиционные, так не традиционные формы сотрудничества, позволяющие определить степень удовлетворения индивидуальных запросов родителей.

Формы взаимодействия  с родителями:

интерактивные (публичный доклад; сайт ДОУ; электронная почта, родительские групповые чаты, соцсети: инстаграм, страничка МБДОУ ЦРР-детского сада «Тюльпан».

традиционные (родительские собрания; совместные мероприятия; творческие конкурсы; Дни открытых дверей; праздники).

нетрадиционные (семейные клубы, школа  для заботливых родителей). 

просветительские (лектории; клуб; использование СМИ; выпуск буклетов, визиток, памяток, информационных листов).

  На протяжении многих лет мы работаем над решением проблемы взаимодействия детского сада и семьи. Основная цель этой работы формирование гармоничных детско-родительских отношений, изменение в положительную сторону образа ребенка в представлении родителей, создание позитивного эмоционального фона семейных отношений, повышение педагогической культуры родителей.

  Детский сад проводит планомерную работу с родителями, подчиненную единой цели – созданию единого образовательно-оздоровительного пространства детский сад-семья.  В начале учебного года в каждой возрастной группе проходят собрания, на которых родителей знакомят с задачами воспитания и обучения детей на данный год.

  Пропаганда педагогических  знаний ведется через систему наглядной агитации. В группах оформлены «Уголки для родителей» где помещаются  различные консультативные материалы. 

       Воспитатели групп ежедневно оформляют стенды для родителей: «Чем мы занимались», «Наши работы», «Выучите вместе с детьми» и т.д.

  В течение года заведующим, старшим воспитателем, медицинской сестрой проводятся индивидуальные консультации с родителями. Для более эффективной работы с родителями проводятся анкетирование по выбранным темам: «Информация о работе детского сада», «Выявление запросов родителей», «Физическое воспитание детей в семье» и др.

   В методическом кабинете систематизирован материал по работе с родителями,  вывешивается информация о работе детского сада на стендах.

  В МБДОУ ЦРР - детском саду «Тюльпан» работает Служба ранней помощи. Обратившимся в Службу ранней помощи родителям детей, не посещающих дошкольное учреждение, была оказана квалифицированная педагогическая и психологическая помощь в воспитании детей дошкольного возраста. Родители неорганизованных детей приглашались на все мероприятия проводимые в детском саду в течении учебного года. Это развлечения, праздничные утренники, дни здоровья, дни открытых дверей, выставки детских работ и т.д. 

Условия успешной работы с семьей - целенаправленность, систематичность, плановость, дифференцированный подход,  учет личностного опыта родителей дают очень хороший результат в нашей работе с родителями.

  Оценка работы воспитателей по взаимодействию с родителями осуществляется на основе анализа следующей информации:

1. Умение правильно организовывать проведение родительского собрания.

2. Грамотный подбор информации для родителей.

3. Правильное оформление информационного стенда 

4. Использование в работе положительного опыта семейного воспитания с

целью его распространения.

5. Грамотное руководство работой родительского комитета.

6. Умение строить общение с родителями на основе выявления их трудностей.

   В итоге большинство воспитателей получили высокую оценку своей деятельности по взаимодействию с родителями, проявляли в работе с родителями активность, творчество, высокий профессионализм. Заметно поднялась роль родительского комитета во всех группах, родители проявляют большой интерес и участие во всех мероприятиях: участвуют в конкурсах, помогают в уборке территории детского сада, в подготовке и проведении ремонта групп, активно участвуют в подготовке собраний, на общем родительском собрании родители делились опытом семейного воспитания.

  Все родители отметили хороший уход за детьми, хорошую организацию воспитания детей в ДОУ. На вопрос, что вас больше всего привлекает в детском саду, родители ответили:

- хорошие отношения между детьми в группе;

- работа по укреплению здоровья детей;

- хорошее отношение ребенка к воспитателю;

- хорошая организация питания;

- хорошая подготовка к школе.

Об этом говорят  анкеты, книга замечаний и предложений, устные беседы с родителями.

- с муниципальными учреждениями образования

С сетевыми партнерами  детских садов Иловлинского района
 - ИСОШ № 1, № 2 - по решению проблем преемственности через посещения уроков, экскурсий в школу, совместную постановку кукольных спектаклей, праздников, изготовление новогодних игрушек и подарков дошкольниками и школьниками, участие учителей школы в консультациях для родителей и воспитателей, педагогическом совете.

 - с учреждениями дополнительного образования и культуры

• Детской школой искусств – через приобщение детей к музыкальному и театральному искусству, совместные мероприятия, концерты педагогов и воспитанников, мероприятия по знакомству с музыкальными инструментами, дополнительные занятия в кружках для дошкольников.

• Выездные театры «Уроки доброты, «Тили Бом» - через приобщение детей к театральному искусству, совместные мероприятия, спектакли.

• Укрепляются содержательные связи с детской библиотекой - по эстетическому и патриотическому воспитанию дошкольников, по приобщению их к чтению через посещения детской библиотеки с воспитателями и самостоятельно с родителями, организацию совместных мероприятий по произведениям, проведение тематических дней, конкурсов; с  ветеранами Великой Отечественной войны, организацию совместной кружковой работы;

• Совместно с краеведческим музеем проводится работа по расширению и систематизации знаний о традициях донского казачества, предметах быта и др.

•  Воспитанники нашего детского сада принимают участие в экологических акциях инициированных Природным парком «Донской» (марафон помощи птицам)
•  Налажено тесное сотрудничество с инспектором ГИБДД – проводятся мероприятия по формированию культуры ответственного поведения на улице, на дороге.

Раздел 7. Материально-техническая база образовательной организации
Раздел 7.1. Хозяйственно-финансовая деятельность ДОУ.

Хозяйственно-финансовая деятельность направлена на создание условий, обеспечивающих безопасное проведение образовательного процесса.

Источником финансирования являются: бюджетные средства согласно субсидии на выполнение  муниципального задания, внебюджетные средства (добровольные пожертвования родителей).

МБДОУ ЦРР-детский сад «Тюльпан» постоянно работает над укреплением материально- технической базы и обеспечением образовательного процесса. В 2025 году:

•
своевременно издавались приказы по основной деятельности, регламентирующие работу ДОУ.

•
Своевременно проводились инструктажи с сотрудниками.

•
Нормативно-правовые документы вышестоящих организаций изучались, прорабатывались с  коллективом своевременно.

МБДОУ ЦРР-детский сад «Тюльпан» обеспечен необходимым оборудованием, инвентарем. Приобретались хозяйственные материалы, моющие и дезинфицирующие средства, в группах приобреталась детская мебель, дидактическое пособие и настольные игры. В течение года производились замены смесителей ,светильников, радиаторов отопления.        

В течение года продолжилось пополнение методического кабинета методическими пособиями и материалами. 

В МБДОУ ЦРР-детском саду «Тюльпан» действуют Правила внутреннего трудового распорядка.

Выдана бессрочная лицензия на осуществление образовательной деятельности. Заключены договоры о сотрудничестве с другими организациями, с родителями. Утверждены все Положения, должностные инструкции. Получены заключения санитарно- эпидемиологическое и от государственной противопожарной службы.

Документы, регламентирующие деятельность ДОУ соответствуют законодательным нормативно-правовым актам. Утверждены на всех уровнях.

В ДОУ ведется делопроизводство. Утверждена номенклатура дел, разработана циклограмма приказов по основной деятельности, организован архив, ведутся личные дела работников и др. Материально-техническая база ДОУ находится в постоянном развитии, дополнении и максимально используется. Осуществляются текущие ремонты. Все приобретения направляются на обеспечение развития ДОУ: -обновляется развивающая среда, -обеспечивается образовательный процесс. Инвентаризация проходит 1 раз в год.

7.2. Материально-техническое оснащение.
	Вид помещения
	Основное предназначение
	оснащение

	Кабинет заведующего 

ДОО


	Индивидуальные консультации, беседы с 

педагогическим, медицинским, обслуживающим 

персоналом и родителями;
	Библиотека нормативно – правовой документации;

Компьютер, принтер, сканер

Документация по содержанию работы в ДОО (охрана труда, приказы, 

пожарная безопасность, договоры с организациями и пр.)

	Методический кабинет
	Осуществление методической помощи педагогам; 

организация консультаций, педсоветов, семинаров и 

других форм повышения педагогического мастерства; 

выставка изделий народного декоративно-прикладного искусства;

выставка дидактических и методических материалов 

для организации работы с детьми по различным 

направлениям
	Библиотека педагогической, методической и детской литературы; 

Библиотека периодических изданий; Демонстрационный, раздаточный 

материал для занятий.

Опыт работы педагогов

Портфолио педагогов

Документация по содержанию работы в ДОУ (годовой план, тетрадь 

протоколов педсоветов, тетрадь учета поступающих и используемых 

материалов, работа по аттестации, результаты диагностики детей и 

педагогов, информация о состоянии работы по реализации программы).

игрушки, муляжи.

	Холлы ДОО
	Информационно-просветительская работа с 

сотрудниками ДОУ и родителями; осуществление 

реализации программы по художественно-эстетическому, познавательному развитию детей
	Стенды для родителей, визитка ДОУ

Стенды для сотрудников (административные вести, охрана труда, уголок профкома, пожарная безопасность и др)

мини-галерея; вернисаж детского творчества.

	Кабине учителя-логопеды и педагога-психолога
	Информационно-просветительская, коррекционная работа с  родителями, воспитателями; коррекционные игры-занятия с детьми


	диагностический материал; дидактический и игровой материал, большое настенное  зеркало, маленькие индивидуальные  зеркала;

литература; диагностический и психокоррекционный инструментарий для работы с детьми разного возраста.

Компьютер, принтер. Стимулирующий материал для психолого-педагогического обследования детей

 Развивающие игры

	Групповые помещения  


	Совместная  деятельность взрослого и детей 

(непосредственно образовательная деятельность и 

режимные моменты)

Самостоятельная деятельность дошкольников
	Групповые комнаты, включают  игровую, познавательную, обеденную зоны. При создании развивающей предметно-пространственной среды воспитатели учитывают возрастные, индивидуальные особенности детей своей группы. Группы постепенно пополняются современным игровым оборудованием, современными информационными стендами. Предметная среда всех помещений оптимально насыщена, выдержана мера «необходимого и достаточного» для каждого вида деятельности, представляет собой «поисковое поле» для ребенка, стимулирующее процесс его развития и саморазвития, социализации и коррекции:  детская мебель для практической деятельности;

игровая мебель;  атрибуты для сюжетно-ролевых игр: «Семья», 

«Гараж», «Парикмахерская», «Больница», «Магазин» и т.д.;
центры двигательной активности, сюжетной игры, строительства, науки, музыкального развития, строительства,  искусства, грамотности, сенсорный центр;
дидактические, настольно-печатные игры.

конструкторы (напольный, ЛЕГО);
методические пособия в соответствии с возрастом детей.

	Спальное помещение  


	Дневной сон; гимнастика после сна  
	Стол воспитателя, методический шкаф (полка)

	Приемная комната   


	Информационно-просветительская работа с 

родителями
	Информационные стенды для родителей.

Выставки детского творчества.

	Музыкально-физкультурный зал


	Занятия физической культурой

Развлечения, тематические, физкультурные досуги 

Непосредственно образовательная деятельность по музыкальному развитию.

Развлечения, тематические, физкультурные досуги

Театральные представления, праздники

Родительские собрания и прочие мероприятия
	Спортивное оборудование для прыжков, метания, лазания, переносное оборудование (скамейки, маты, дорожки, доски для ходьбы, ленты, мячи массажные, мячи разных размеров, мячи набивные, палки гимнастические, скакалки, обручи) Музыкальный центр, аудиокассеты, пианино, проектор, экран, костюмы



	Медицинский кабинет
	Осмотр детей, консультации медсестры, врачей;

Консультативно-просветительская работа с 

родителями и сотрудниками ДОО
	Изолятор

Процедурный кабинет

Медицинский кабинет

	«Зеленая зона» 

участка


	Прогулки, наблюдения;

Игровая деятельность;

Самостоятельная двигательная деятельность, 

Физкультурное занятие на улице.

Трудовая деятельность 
	Прогулочные площадки для детей всех возрастных групп.

Игровое, функциональное, (навесы, скамьи) и спортивное 

оборудование.




7.3.Мероприятия по пожарной и антитеррористической безопасности

В целях обеспечения пожарной безопасности, антитеррористической защищенности всех участников образовательного процесса в МБДОУ ЦРР – детском саду «Тюльпан» проводились следующие мероприятия:

1.Разработан План охраны (по защите и прикрытию) объекта при угрозе или совершении террористического акта.

2.Изданы приказы: «О возложении ответственности за проведение мероприятий по противодействую терроризма и экстремизма», «Об организации антитеррористической защиты», «Об организации пропускного и внутриобъектового режима», «О режиме работы детского сада», «О назначении ответственных за работу по обеспечения детского сада физической охраной, средствами пожарной и тревожной сигнализации, системой видеонаблюдения», «Об усилении безопасности и антитеррористической защищенности в период организации, подготовки и проведения массовых мероприятий», «О назначении ответственных лиц за пожарную безопасность», «Об установлении противопожарного режима».

3.Утвержден график дежурств дежурных администраторов  по детскому саду на учебный год. Проведены инструктажи с сотрудниками, привлекаемыми к дежурству.

4.Доведен распорядок работы ДОУ и порядок посещения учреждения до сотрудников и родительской общественности.

5.Проведены занятия по подготовке сотрудников, обслуживающего персонала по вопросам, касающимся безопасности и антитеррористической деятельности.

6. Проведены родительские собрания по вопросам обеспечения безопасности, антитеррористической защищенности; осуществления пропуска на территорию учреждения и взаимоотношений с сотрудниками охраны.

7.Проведены беседы, лекции с воспитанниками, сотрудниками ДОУ и родителями детей:

- по повышению бдительности; 

- правилам поведения в условиях чрезвычайного происшествия;

- по соблюдению мер безопасности при нахождении на водоемах, проезде железнодорожным транспортом; 

- по профилактике дорожно-транспортного травматизма;

- ответственности за жизнь и здоровье детей;

- по профилактике и предупреждению травматизма и несчастных случаев среди детей;

- по пожарной и электробезопасности;
- по правилам оказания первой медицинской помощи пострадавшим.

8.Оформлены стенды (наглядная агитация) по противодействию терроризму, пожарной безопасности, информацией о действиях при ЧС.

9.Проводились проверки территории, ворот, замков, состояния внешних дверей и их запоров, наличие ключей, состояние мест хранения, состояние окон.

10. Контроль за исправностью работы системы АПС, видеонаблюдения и тревожной сигнализации.

11.Проведено техническое обслуживание первичных средств пожаротушения.

12.Проведены инструктажи по пожарной, антитеррористической безопасности и охране труда.

13.Проведены учебные тренировки по эвакуации воспитанников и сотрудников в случае ЧС. 
14. Проводится ежедневная утренняя (вечерняя) термометрия воспитанников и сотрудников ДОУ.
  Выводы: За последние три года в МБДОУ значительно расширена  материально-техническая база. Частично заменено  и приобретено оборудование для  пищеблока, детская мебель и игровое оборудование в  группах. Частично заменены стеклопакеты в группах. Все помещения МБДОУ оборудованы пожарной сигнализацией. Значительно улучшена система наблюдения и охраны - установлены 5 видео камер по всему периметру ДОУ.  Материально-техническая база, соответствует санитарно-гигиеническим требованиям.

  Но недостаточно физкультурного оборудования,  методической  литературы для осуществления образовательного процесса в условиях реализации  ФГОС ДО.
Заключение 
Выводы по итогам года.
Анализ деятельности МБДОУ ЦРР-детского сада «Тюльпан» показал стабильный уровень функционирования учреждения. В 2025 году особое внимание уделялось сохранению и укреплению здоровья детей, укреплению профессионального мастерства педагогических кадров, участию в общественной жизни поселка, района; выполнению основной образовательной программы МБДОУ ЦРР-детского сада «Тюльпан»
Благодаря сплоченности коллектива, стремлению педагогов к профессиональному росту, уровень и качество подготовки воспитанников соответствует требованиям реализуемых программ. 
 Принимая во внимание достигнутые результаты и основные проблемы, выявленные при анализе деятельности  ДОУ  в  2025 году  были  определены  перспективы  работы  на  следующий год:                                                                                               

· продолжить работу по сохранению и укреплению здоровья детей, их физического развития 
· активно используя  в работе   ДОУ здоровьесберегающие технологий и  привлекая  семьи воспитанников;
· способствовать  повышению  эффективности  работы по  развитию  речевого  общения дошкольников в разных видах деятельности, с целью всестороннего развития ребенка в соответствии  с  возрастными,  индивидуальными  особенностями  Федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного образования 
· способствовать  повышению  компетентности  педагогов  в  организации  воспитательно
· образовательной работы с детьми с целью повышения качества образования в соответствии с ФГОС дошкольного образования; 
· продолжать  создавать условия   для  детей  с  ОВЗ,  с  особыми  образовательными 

потребностями;
продолжать  создавать условия  для  обновления   развивающей предметно –пространственной  среды, способствующей  развитию  активности  ребенка  в  различных  видах  деятельности, проявлению у него любознательности, творчества.[image: image1.png]
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